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16. 
 
 

Acta No.  01  

 
 

ENCUENTROS DIALÓGICOS Y FORMATIVOS  
 

VIGENCIA  2025 VERSIÓN  27  
 

Fecha  2025/03/05 Lugar Seccional Ubaté 
 

FACULTAD: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 
ECONÓMICAS Y CONTABLES 

PROGRAMA ACADÉMICO: CONTADURIA PÚBLICA 

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA 
ACADÉMICO 

LEDIS JOHANA CASTIBLANCO 
FORERO 

 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO 
COMO SECRETARIO: 

NOHORA SALCEDO BULLA 

N° DE IDENTIFICACIÓN  39743114 

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE 
PERTENECE: 

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 
ECONÓMICAS Y CONTABLES 

CORREO INSTITUCIONAL: nsalcedob@ucundinamarca.edu.co 

 
Copia de la asistencia (Anexo XX Folios) en donde consta que asistieron ____ 
Estudiantes 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA: 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
1.2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 
1.3. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 
1.4. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 

1.5. INFORME DE RESULTADOS DEL ENCUENTRO DIALÓGICO 002 (2024-
2) 

1.6. SOCIALIZACIÓN REGLAMENTO OPCIONES DE GRADO, ACUERDO 
012. 

1.7. PRESENTACIÓN DE DIAGNÓSTICO Y NIVELATORIOS 
1.8. CALENDARIO ACADÉMICO 
1.9. AUTOEVALUCIÓN Y ACREDITACIÓN 
1.10. REGLAMENTO ESTUDIANTIL 
1.11. INTERVENCIÓN DE ESTUDIANTES 
1.12. ENCUESTA DE PERCEPCIÓN DE LOS ENCUENTRO DIALÓGICOS. 
1.13. PROPOSICIONES Y VARIOS. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES 
Proceso de Autoevaluación. 

Proceso de acreditación para obtener la Acreditación en Alta Calidad. 

2.2. TEMAS DE FACULTAD 
Cumplimiento de los lineamientos exigidos por el Consejo Nacional de 

Acreditación (CNA). 

2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 
Autoevaluación programa de Contaduría Pública  

Etapas para el desarrollo del proceso de Autoevaluación:  

Proceso institucional de autoevaluación Acuerdo 02 del CESU 

Factores.  

 
3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 
4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA 
 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
 
La Coordinadora del Programa LEDIS JOHANA CASTIBLANCO 
FORERO se permite dar la bienvenida a los asistentes al Encuentro 
Dialógico 2025-1. 
 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 

 
La Coordinadora del Programa solicita a los presentes en el auditorio 
un voluntario de los estudiantes para que actué como secretario para 
el presente encuentro dialógico. Para lo cual se delega NOHORA 
SALCEDO BULLA estudiante del cuarto semestre de Contaduría 
Pública. 
 

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO 
 
La Coordinadora del Programa procede socializar el informe de 
resultados del encuentro Dialógico y Formativo realizado en el periodo 
pasado 2024-2. 
Adicionalmente se mencionan las fortalezas, mejoras y cumplimientos 
que ha hecho la Institución, a través de los encuentros Dialógicos. 
 
 

2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES  

- Proceso de Autoevaluación. 

- ¿Qué es la acreditación en Alta Calidad? 

- ¿Quién otorga la acreditación en alta calidad? 

- Principios de acreditación en alta calidad: Accesibilidad, diversidad, 

innovación, sostenibilidad y responsabilidad. Preceptos de la Ética, la fe 

pública de los resultados, idoneidad, universalidad, pertinencia, transparencia 

y cultura de la calidad. 

- Proceso de acreditación para obtener la Acreditación en Alta Calidad. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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2.1.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES  

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

  GOMEZ ROBAYO FERNEY 
 
 

Aporte: a la 
pregunta: ¿Qué 
entiendes por 
Acreditación en 
Alta Calidad? El 
creador de 
oportunidades 
responde: Que es 
muy interesante 
para crecer como 
institución y 
obtener 
reconocimiento 

 El gestor indica 
“La acreditación es 
el reconocimiento 
de la alta calidad 
que otorga el 
Ministerio de 
Educación 
Nacional a los 
programas 
académicos e 
instituciones que 
cumplen con los 
más altos criterios 
de calidad y que 
realizan sus 
propósitos y 
objetivos, teniendo 
en cuenta la 
naturaleza jurídica, 
identidad, misión, 
tipología, niveles 
de formación y 
modalidades. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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 GÓMEZ MAYORGA MARÍA 
ISABEL 

Es algo q nos sirve 
a todos ya q nos 
posiciona como 
buenos contadores 
y le da muy buena 
posición a la 
universidad 

 Se realiza la 
socialización del 
alcance de la 
acreditación de alta 
calidad. 

    

 
 
2.2. TEMAS DE FACULTAD 

- Cumplimiento de los lineamientos exigidos por el Consejo Nacional de 

Acreditación (CNA). 

 

 
2.2.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

MOLINA RAMIREZ DANIEL 
SANTIAGO 

Se da el aporte:  
entorno al 
cumplimiento de 
los lineamientos 
exigidos por el 
CNA, se da esta 
acreditación como 
es el 
reconocimiento 
que se le da a la 
Universidad por el 
cumplimiento de 
unos lineamientos 

Se fortalece 
participando en los 
encuentros 
dialógicos 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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 LOPEZ TEQUITA NIKOL 
VIVIANA 

Aporte; Es 
reconocer que tan 
buenos somos en 
lo que estamos 
realizando 

Siendo un buen 
estudiante y 
participando en 
actividades en las 
que logremos 
aprender 

 QUIRGA RUIZ JUAN 
DIEGO 

Aporte Que es un 
reconocimiento 
muy importante 
que le dan a la 
universidad cuando 
cumple con ciertos 
requisitos 
esenciales de 
calidad 

Cumpliendo con el 
desarrollo de los 
CADIS 

 
 

2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

- Autoevaluación programa de Contaduría Pública  

- Etapas para el desarrollo del proceso de Autoevaluación: Socialización  

Ponderación 

Recolección de la información 

Análisis de los resultados 

Emisión de juicios 

- Formulación plan de mejoramiento y fortalecimiento 

- Construcción documentos resultados del proceso institucional de 

autoevaluación 

- Evaluación seguimiento y mejoramiento continuo. 

- Proceso institucional de autoevaluación Acuerdo 02 del CESU 

- Factores 1. Proyecto Educativo del Programa e identidad institucional. 2. 

Estudiantes y 3 Profesores, así como sus respectivas características y 

aspectos a evaluar en la ruta de la acreditación institucional. 

- Actividad de autoevaluación: a través de formulario de Forms se indago en 

¿Qué aprendimos hoy? 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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2.3.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

RODRIGUEZ OPAYOME 
DUVAN SANTIAGO 

Aporte: Aprendí 
que la Acreditación 
en Alta Calidad es 
un proceso que 
evalúa y reconoce 
a instituciones 
educativas, 
organizaciones o 
programas que 
cumplen con 
estándares y 
criterios de calidad 
establecidos por 
entidades 
acreditadoras 
reconocidas. 

Dando mi punto de 
vista y aportar en 
las actividades que 
realiza la 
universidad 

 RODRIGUEZ ALMANZA 
HECTOR GIOVANNY 

Aportes Que en 
este proceso de 
acreditación es de 
vital importancia 
tener en cuenta los 
factores que la 
conforman y que 
soy parte de esta 
acreditación como 
estudiante es vital 
mi compromiso el 

Mediante la 
participación en 
todos los procesos 
que la universidad 
avanza día a día 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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cumplimiento de 
los objetivos en 
todas las áreas 

 RINCON SANTANA 
SANDRA JANETH 

Aporte; Que es un 
reconocimiento 
otorgado por el 
Ministerio de 
Educación 
Nacional de 
Colombia a los 
programas 
académicos y las 
instituciones de 
educación superior 
que cumplen con 
altos estándares 
de calidad. 

Esto se puede 
hacer 
respondiendo 
encuestas, 
asistiendo a 
reuniones, 
integrarse a  
comités de 
autoevaluación, 
para participar en 
pasantías y estar 
atento a la 
información 
institucional. Esto 
ayuda a mejorar la 
calidad académica 
y fortalece el 
proceso de 
Acreditación en 
Alta Calidad. 

 
 

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

Los estudiantes no manifiestan proposiciones. 

 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

No.  

 
 
 
 

TEMA 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 

NECESIDAD  

 
 

ESTRATE
GIA 

  

 
 
 

ACCIONES 
DE 

MEJORA 

RESPONSA
BLES 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN  

INDICADOR DE 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVA
CIONES 

FECHA 
INICIAL 

FECHA 
FINAL 

1 

Acredi
tación 
en Alta 
Calida
d 

Conocer del 
proceso en la 
Universidad de 
Cundinamarca  

Sensibiliz
ación del 
proceso 

de 
acreditaci
ón de alta 

calidad  

Se adelanta 
el proceso de 
socialización 
por parte de 
la 
coordinación 
del programa 
y los gestores 
que 
acompañan 
este 
encuentro 
dialógico 

Coordinadora 
Gestora 
Jenny 
Jazmín 
Gómez 

5 marzo 
2025 -  

 

5 marzo 
2025 

Sensibilización 
del proceso  

En el 
encuentro 
dialógico 
se aborda 
este tema 
el cuál es 
trabajado 
y del cuál 

los 
creadores 

de 
oportunid

ades 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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manifiesta
n “Que en 

este 
proceso 

de 
acreditaci
ón es de 

vital 
importanc
ia tener en 
cuenta los 
factores 
que la 

conforma
n y que 

soy parte 
de esta 

acreditaci
ón como 

estudiante 
es vital mi 
compromi

so el 
cumplimie
nto de los 
objetivos 
en todas 

las áreas”  

2 

Proce
so de 
Autoe
valuac
ión del 
progra
ma de 
contad
uría 
Públic
a 

Socializar el 
proceso de 
autoevaluación 

Sensibiliz
ación del 
proceso 

de 
autoevalu

ación 

Se adelanta 
el proceso de 
socialización 
por parte de 
la 
coordinación 
del programa 
y los gestores 
que 
acompañan 
este 
encuentro 
dialógico 

Coordinadora 
Gestora 
Jenny 
Jazmín 
Gómez 

 5 marzo 
2025 

5 marzo 
2025 

Sensibilización 
del proceso 

En el 
encuentro 
dialógico 
se aborda 
este tema 

Los 
aportes 
que se 
dan por 
parte de 

los 
asistentes 

es “ se 
participa y 

aporta 
Siendo 
crítico y 

responsab
le a la 

hora de 
autoevalu

ación” 

3 

 

  

 

   

 

 

 
No Aplica, se dio paso a resolver todas las inquietudes en medio de la plenaria del 
Encuentro Dialógico. 

 
LISTADO DE ASISTENCIA: 
 

CODIGO IDENTIFICACIÓN NOMBRE 
214221207 20865370 BAQUERO PAEZ CLAUDIA MILENA 
214221210 1076646059 CABEZAS FORERO ROSA MILENA 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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214221212 1003648260 CASTILLO NEIRA LICETH TATIANA 
214221216 1002522522 CORTÉS BUITRAGO DIANA MARCELA 
214221218 1076650080 FANDIÑO GIL RODRIGO ANDRES 
214221220 1003475964 FORERO FORERO SANDRA LORENA 
214221223 1003879945 GARZÓN PRADA CATERINE 

214221229 1073252318 
GUERRERO GUERRERO YEFFERSON 
STIVEN 

214220128 1076663042 GUZMAN CAÑON LEIDY CAROLINA 

214221231 1068953552 
GUZMÁN BALLESTEROS GISETH 
ALEJANDRA 

214221232 1003618063 HERNANDEZ CAMELO ANGIE LORENA 
214220220 1068953928 MOLINA SIERRA NANCY XIMENA 
214221239 1003623020 NAVARRETE HERRERA DANILO ENRIQUE 
214222137 1076664372 PÁEZ CASTIBLANCO JUAN MATEO 
214222146 1003880401 RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ ANGIE CAMILA 
214220150 1007383750 RONCANCIO BELLO JONATAN ESTIVEN 
214222149 1072367872 RUBIANO QUIROGA KAREN TATIANA 
214222150 39742362 SABOGAL ALEA NELLY JUDITH 
214222151 1071841278 SACHICA CHIQUIZA YURIED LORENA 
214222152 1003880067 SANTANA GOMEZ EISON FABIAN 
214222153 1003880690 TORRES ESPEJO JAVIER ALEXANDER 
214222155 1090371884 VARGAS RUIZ BELKYS ADRIANA 
214221271 1072365320 ZARATE LOPEZ MARISOL 
2025114- 
UNICO309 1077112730 QUINTERO FLORIAN KAREN LIZETH 
2025114- 
UNICO415 1072364761 QUIRGA RUIZ JUAN DIEGO 
2025114- 
UNICO298 1003880641 QUIROGA VARGAS JULIAN ENRIQUE 
2025114- 
UNICO416 5856110 

RAMIREZ SALAZAR MARIA DE LOS 
ANGELES 

2025114- 
UNICO310 1003880279 RINCON GUZMAN YESSICA TATIANA 
2025114- 
UNICO417 1003880004 ROBAYO RINCON JENNIFER ALEJANDRA 
2025114- 
UNICO475 1053327402 SAENZ PERILLA MARIA FERNANDA 
2025114- 
UNICO311 1003880185 SANCHEZ CASTILLO MARIA PAULA 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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2025114- 
UNICO312 1076650838 ZABALA CALDERON BRYAN DHOMINICK 
214224228 1053328462 GRANADOS GONZALEZ NATHALIA JINETH 
214224232 1003879638 GUACANEME ACOSTA CRISTIAN ALBERTO 
214224202 1076668076 GUALTEROS VANEGAS FREDY SANTIAGO 
214224221 1077294046 GUERRERO ALVAREZ REINEL SANTIAGO 
214224229 1076650209 MOLINA RINCON MYRIAM YANIRA 
214224238 1076650125 MURCIA CASAS JESSICA PAOLA 
214224227 1108206280 NOVA GUTIERREZ GABRIELA 
214224104 1003480228 BELLO PINZON INGRID PAOLA 
214224116 1003648350 FETIVA VASQUEZ JEIMY TATIANA 
214224120 1076670583 GODOY RIVERA PAOLA ALEJANDRA 
214224121 1010244873 GOMEZ GAITAN ANGIE CAROLINA 
214224124 1076664267 GÓMEZ MAYORGA MARÍA ISABEL 
214223243 1076649160 PARRA RODRIGUEZ KEVIN SANTIAGO 
2024114- 
UNICO070 1076659306 PIRAQUIVE GORDILLO KAREN TATIANA 
214223245 53073111 RAMOS BUITRAGO LEIDY CAROLINA 
214223247 52029117 RINCON SANTANA SANDRA JANETH 
214223252 1074888571 SALAZAR BELLO JEYMI TATIANA 
214223125 1003533361 GONZALEZ CUERVO MIGUEL ANGEL 
214223128 35450294 MARTINEZ CARDENAS RUBY YANETH 
214223132 1076668652 MURCIA MONTAÑO ANGIE CATALINA 
214223133 1076663930 PACHON ANGEL LUIS FERNANDO 
214223138 1068977275 RODRIGUEZ GUZMÁN LIZETH JOHANA 
214221156 1003879314 RODRIGUEZ OPAYOME DUVAN SANTIAGO 

214223140 1007451780 
RODRÍGUEZ CONTRERAS DEISY 
CAROLINA 

2025114- 
UNICO441 1076652592 ALVARADO RINCON DEIVIDSON DAVID 
2025114- 
UNICO402 1073675563 BELLO BUITRAGO LIZET JULIANA 
2025114- 
UNICO302 1074556223 BURGOS GOMEZ SEBASTIAN DAVID 
2025114- 
UNICO442 1073384987 CABRA RAMÍREZ KEVIN JOHAN 
2025114- 
UNICO403 1077112828 CAMACHO MARTINEZ SLEETH ALEXANDRA 
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2025114- 
UNICO443 1007404829 CANO RINCON ANGY CELESTE 
214224235 1076651051 RINCON CASTRO NICOLE DAYANNA 
214224204 1034398079 SALAZAR PENAGOS LAURA XIMENA 
214224216 1077112757 SANCHEZ MOYA LAURA VALENTINA 
214224217 1003880847 TORRES CASTRO MARYURY 
214224239 1077112910 TORRES INFANTE PAULA SOFIA 
214224211 1016714616 VIRGUEZ CLAVIJO DAYAN CAMILA 

 
Siendo las 19:00 horas se da por finalizado el encuentro. 
 
 

 
 
LEDIS JOHANA CASTIBLANCO FORERO  
Director de Programa de Contaduría 
 
 
  
NOHORA SALCEDO BULLA   
Secretario designado para el Encuentro Dialógico y Formativo 
 
 
 
 
Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobación de 
plan de mejoramiento propuesto. 
 
 
21.1-2.37.. 
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